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Kursprogramm

Weiterbildungsinstitut fiir Jobcoaches,
Karriere-, Berufs- und Laufbahnberatende



Aktuelle Weiterbildungen

o
Ich hér dir zu — Gesprdache in psychischen Notsituationen m
o
ChatGPT: So rockst du mit Kl n

Mitgliedschaften

Arbeitsintegration Schweiz, Schweizerischer KMU Verband, Alumni FHNW Angewandte
Psychologie, Weiterbildung.swiss, SVEB-Weiterbildungsgutscheine, Ausbildung-Weiterbildung,
Schweizer Berghilfe, temptraining, Wepow

Referenzen

Amt far Jugend und Berufsberatung (Zurich), Ausbildung-Weiterbildung, Marketing-Event
(online, zarich, Bern), Laufbahncoach fur Frauen (Bern), Caritas (Luzern), Chance (zurich),
Drahtesel, Arbeit mit Perspektiven (Liebefeld), ECAP (Aargau, Bern, Zurich), EKZ (Zurich),
Férderverein Cocomo (Burgdorf, Bern), freewin (Didingen), GEWA (Zollikofen), IBAW (Zurich),
ipsyt (zurich), Klubschule (Basel, Zentralschweiz, Zirich), Kompetenzzentrum Arbeit KA
(Horgen), Kulturmarkt (zarich), Mebea (Pratteln), los — Mensch & Arbeitswelt (Aarau, Baden),
machbar (Aarau), Miss Moneypenny (Ruschlikon), ProArbeit(Zug), RAV (Bern West),
Schulverlag plus (Bern), SAH (Deutschschweiz, Romandie), SRK (Zollikofen), Stiftung
Battenberg (Biel), Stiftung Chance (zurich), TRiiO (Bern), Stiftung Wendepunkt (Muhen),
WEKA (Zurich)
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Weiterbildungen fir
Unternehmen

Gemeinsam zum Erfolg mit massgeschneiderten
Kursen und Workshops
Gute Mitarbeitende sind das Herz eines erfolgreichen

Unternehmens. |hr aktuelles Wissen ist ein wertvolles Gut
und sie begeistern Kunden, Partner und Auftraggeber.

Gerne stellen wir far
Unternehmen ein passendes
Weiterbildungsprogramm
zusammen, damit die
Mitarbeitenden ihr volles
Potenzial entfalten und die
hohen Erwartungen der
Stakeholder erflullen kénnen.
Viele Anregungen dazu sind
in dieser Broschure oder auf
unserer Webseite
beschrieben.

Neu:

Weiterbildung jetzt auch in
Franzdsisch und Italienisch

Zeitversetzte Video-Interviews im
eigenen Unternehmen durchflhren

Mehr als 50 Unternehmen (u.a. Migros, Adecco, Coop, IKEA, SBB,
Emmi, Adidas, Salt, Sunrise, Axpo, UPC, Heineken) und auch
Personalvermittler nutzen diese Technologie. Bewerbende, vom
Kassenangestellten bis zu der Zugbegleiterin, fUr sie ist dies ein
zusatzlicher Schritt im Bewerbungsprozess. Ca. 20% der Bewerbenden
sind mit der Aufgabe oder der Technik Uberfordert und brechen das
Interview und damit auch den Bewerbungsprozess ab. Doch genau
hier kénnte der Traumjob warten. Klienten brauchen

Unterstltzung, um diese Chancen zu ergreifen.

Weitere Informationen
https:/ /www.crealengo.ch/angebote-fuer-unternehmen/

Wir freuen uns auf einen Kontakt und beraten gerne persénlich.



Lehrgang

Jobcoach fur Bewerbungskurse

Als Jobcoach begleitest du Stellensuchende auf dem Weg
zu ihrem Traumjob

Arbeitest du bereits als Jobcoach oder Karrierecoach oder spielst mit dem
Gedanken, diesen Beruf zu erlernen? Unterstltze Menschen dabei, inre
Karriereziele zu erreichen und eine neue Arbeitsstelle zu finden.

Inhalt des Lehrgangs

Der Lehrgang ist praxisorientiert aufgebaut und lebt von Beispielen aus dem
Arbeitsalltag.

2 Lebensldufe, die durch den Menschen gelesen und durch Kunstliche
Intelligenz (KI) ausgewertet werden kénnen

o Motivationsschreiben auf Inserate und bei Spontanbewerbungen

o Offener und verdeckter Stellenmarkt

2 Weitere Bewerbungsarten, wie Active Sourcing, Bewerbungen Uber
Business Netzwerke oder Lebenslauf Datenbanken, Bewerbungsflyers,
Bewerbungsvideos, Online-Profile und Arbeitsproben

o Klim Bewerbungsprozess

o Bildungslandschaft Schweiz, Nachholbildung,

Weiterbildungsmaéglichkeiten

Zusammenarbeit mit dem RAV und Arbeitsmarktliche Massnahmen

Arbeitszeugnisse analysieren und umschreiben

Vorstellungsgesprdche, Zeitversetzte Video-Interviews, Assessments

Arbeitsrecht und Vertrége




Voraussetzung

@ Abgeschlossene Berufslehre oder gleichwertige Ausbildung

@ Stilsicheres Deutsch und gute PC-Kenntnisse (MS-Word)

@ Ausgeprdgte Sozial- und Selbstkompetenzen, selbstéindige Arbeitsweise

@ Empfehlenswert, aber nicht zwingend notwendig: SVEB 1 oder ein Coaching
Zertifikat

Arbeits- und Leistungsanforderungen
32 Lektionen Unterricht, ca. 20-30 Std. Selbststudium plus Abschlussprifung

Investition CHF 1700.-

Abschluss «Diplom Jobcoach fur Bewerbungskurse»
Abgrenzung
Der Kurs dient nicht als Vorbereitung auf die Berufsprifung mit

eidgendssischem Fachausweis. 05

Weitere Informationen und aktuelle Kursdaten
https:/ /[www.crealengo.ch/lehrgang-jobcoach/




Weiterbildungstag

Stellensuchende 45plus begleiten

Begleitest du Stellensuchende der Generation Gold?

Dann weisst du, wie schwer vielen der Wiedereinstieg aus der Arbeitslosigkeit fallt.
Dabei winschen sich Unternehmen ein heterogenes Team und schdétzen die
Fahigkeiten dlterer Mitarbeitenden. Hier erhdltst du neue Impulse fur deine Kurse und
Coachings, damit du die Stellensuche im besten Alter erfolgreich begleiten kannst.

Inhalt der Weiterbildung

9
9

9
9
9
9

Dauer 6 Lektionen
06 Investition CHF 560.-

Strategisches Arbeiten mit Stellensuchenden 45plus
Vorurteile und Fakten: Wissenswertes zur Generation Gold und der Wert von
Lebens- und Berufserfahrung

Arbeitsmarkt 45plus, Neuorientierung und Zeitarbeit
Bildungssystem Schweiz und Weiterbildungsmoglichkeiten
Resilienz und Psyche

Tipps far die Bewerbungsunterlagen 45plus

@ Weitere Informationen und aktuelle Kursdaten

https://www.crealengo.ch/stellensuchende-45plus-
begleiten/




Weiterbildungstag

Wenn der Personaler ein Roboter
Ist -Bewerbungstrends

Das Rad der Zeit Iéisst sich nicht
zuruckdrehen

Auch im HR hdlt die Kunstliche Intelligenz
(k1) Einzug. Sie liest die Bewerbungen,
sortiert sie, analysiert die Lebensldaufe, tritt
schriftlich in Kontakt mit den Bewerbenden
und sendet ihnen eine Einladung zum
zeitversetzten Video- Interview. Die
Bewerbung muss nicht nur der Kl gentigen,

sondern auch Personalverantwortliche und
den 80-jahrigen Geschdftsfuhrer
begeistern. Wie kann dieser Spagat
bewdltigt werden?

Inhalt der Weiterbildung

9 LebenslGufe und Bewerbungsschreiben 2024
Active Sourcing oder wie Unternehmen Mitarbeitende suchen
Bewerbungen mit Smartphones-Apps und One Click Bewerbungen
Bewerbungsvideos, Video-Interviews

Live-Ubungsmaoglichkeit fur das zeitversetzte Video-Interview
Kurzer Einblick in die KI: Wie arbeitet das HR damit,
welche Méglichkeiten haben die Bewerbenden

Dauer 6 Lektionen

Investition CHF 560.-

Weitere Informationen und aktuelle Kursdaten

https://www.crealengo.ch/weiterbildung-wenn-der-
personaler-ein-roboter-ist-bewerbungstrends/




Weiterbildungstag

Ich hor dir zu - Gesprdache in
psychischen Notsituationen

Lass uns daruber reden

Nach Angaben der Weltgesundheits organisation (WHO) wird jeder vierte Mensch

im Laufe seines Lebens eine psychische Stérung entwickeln. Etwa ein Drittel der
verlorenen gesunden und gltcklichen Lebensjahre sind auf psychische Erkrankungen
zurtckzufUhren. Dabei sind viele davon heilbar, wenn sie frihzeitig erkannt werden.
Die Betroffenen einfach sich selbst zu Gberlassen, ist keine Option.

Wie kannst du helfen?

Betroffene sprechen nicht gerne daruber, weil psychische Krankheiten immer noch
stigmatisiert werden. Nicht jeder nimmt professionelle Hilfe in Anspruch, auch weil
viele die entsprechenden Angebote nicht kennen.

Menschen, die von Arbeitslosigkeit betroffen sind, sind besonders gefdhrdet.
Hier kannst du als Jobcoach, Kursleiter:in und Outplacement-Experte helfen. Mit
einem guten Gesprdch und deinem Wissen Uber die entsprechenden
Unterstitzungsangebote kannst du einen wichtigen Beitrag zum

Wohlbefinden deiner Klientiinnen leisten.




Inhalt der Weiterbildung

Basiskenntnisse Uber die hdufigsten psychischen Stérungen
Folgen von psychischen Stérungen

Gesprdchsfuhrung mit Menschen in belastenden Situationen
Aktivieren von Ressourcen und Hilfsangeboten

Umgang mit akuten Krisen (Lebenskrisen, Suizidalitét, etc.)
Grenzen der eigenen Handlungsmadglichkeiten

Dauer 7 Lektionen

Investition CHF 630.-

Weitere Informationen und aktuelle Kursdaten
https:/ /[www.crealengo.ch/gespraeche-in-psychischen-notsituationen/



Layout-Workshop far
Bewerbungsunteriagen

92 % der Personalverantwortlichen
finden ein gutes Design hilfreich

Noch bevor Personalverantwortliche den ersten Satz lesen, lassen sie das Layout
des Dossiers auf sich wirken. Veraltete oder standardisierte Bewerbungen finden
weniger Aufmerksamkeit. Naturlich ist ein professionelles Layout kein Erfolgsgarant.
Es kann aber helfen, dem Traumjob ndherzukommen.

Inhalt der Weiterbildung

@ Diverse Bewerbungsdesigns und Strukturen

@ Richtige Wahl der Schriftarten,
Schriftgréssen und des Zeilenabstands

@ Einfugen von Layout, Kopfzeilen, Fotos
und Unterschriften

9 Erstellung von Briefpapier und
Vorlagen fur die Klienten

9 Verwendung von lizenzfreien
Bildern (inkl. rechtliche Aspekte)

9 Kreieren von Wortwolken
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Voraussetzung

Gute Kenntnisse in MS Word. Fir Mac oder Open Office ist dieser Workshop
nicht geeignet. Wir empfehlen, den eigenen Laptop mit MS-Word und mit
einer Maus mitzubringen.

Dauer 4 Lektionen
Investition CHF 380.-

Weitere Informationen und aktuelle Kursdaten
https://www.crealengo.ch/layout-workshop-fuer-bewerbungsunterlagen/




Diverse Workshops

ChatGPT:
So rockst du mit Kl

Einfach erkldrt, schnell umgesetzt

Kanstliche Intelligenz ist nicht mehr aufzuhalten, warum also nicht das Beste
daraus machen? Lerne, wie du mit diversen Kl-Tools effektiv und kreativ arbeiten
und beeindrucken kannst. Zudem zeigen wir dir, wie du Angste in Neugier
umwandelst und die Kl Iésungsorientiert in deinem Arbeitsalltag einsetzt.

Diverse Workshops fur Einsteiger und Fortgeschrittene findest du auf unserer
Webseite oder in unserem separaten Flyer.

Weitere Informationen und aktuelle Kursdaten
https://www.crealengo.ch/chatgpt-und-andere-ki/
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Inhalt der Weiterbildung

% Neueste Erkenntnisse aus der Business Psychologie, der Wirtschaft und
dem Personalwesen

Klare und verstdndliche Sprache ohne Fachchinesisch

Kleine Gruppengréssen und praxisorientierter Unterricht
Présenzunterricht und Online-Unterricht per Zoom
Weiterbildungsgutscheine akzeptiert

Vergunstigungen in regulé@ren Kursen fur Mitglieder der Arbeitsintegration
Schweiz und fur die Schweizer Berghilfe
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Unsere

Kontaktdaten

+41(0) 62 [ 396 0 396
sektretariat@crealengo.ch

www.crealengo.ch

Crealengo GmbH
Alte Landstrasse 13
CH - 4657 Dulliken




